Kiegészito adatok az NPK Orszagos Kiildotteyiilésének 2017. december 13-an elfogadott

allasfoglalasahoz

A KSH jelentése alapjan a brutt6 atlagbér (a tovabbiakban AB) Magyarorszagon: 291.400,- Ft
A minimalbér (a tovabbiakban MB) 2018. januar 1-t61: 138.000,- Ft
A garantalt bérminimum (a tovabbiakban GB) 2018. januar 1-t6l: 180.500,- Ft

Foiskolat végzett pedagdgus brutto alapilletménye

(Ide tartoznak az 6vodapedagdgusok, a tanitok, a gydgypedagdgusok tobbsége, és az altalanos

iskolai tanarok tobbsége, vagyis altalaban a pedagogusok tobbsége.)

- Kezdé (gyakornok): 182.700.- (AB 62,7%; MB 132%; GB 101%)
o Feltétele: -
- Atlagos (Gy és PII15 atlaga): 278.618,- (AB 95,6%; MB 201%; GB 154%)
o Feltétele:
= Kb. 20 év szakmai gyakorlat
= Kétszeri min6sités (2013-ban besoroltaknak egyszeri)
- Barkinek elérheté legmagasabb (PII15): 374.535,- (AB 129%; MB 271%; GB 207%)
o Feltétele:
= Legalabb 42 év szakmai gyakorlat
=  Kétszeri mindsités (2013-ban besoroltaknak egyszeri)
- Mester minimum (M6): 365.400,- (AB 125%; MB 265%); GB 202%)
o Feltétele:
= Legalabb 15 év szakmai gyakorlat
= Szakvizsga
= Haromszori mindsités (Bizonyos feltételekkel kétszeri vagy egyszeri)
=  Mesterprogram vagy 60 6ras tovabbképzés
= Rendszeres pluszmunka intézményen beliil vagy az OH megbizéasabol
- Létezd legmagasabb (K15): 484.155,- (AB 125%; MB 351%; GB 268%)
o Feltétele:
= Legaldbb 15 év szakmai gyakorlat
= Tudoményos fokozat
= Haromszori mindsités (Bizonyos feltételekkel kétszeri)

= Kutatoprogram



= Rendszeres kutatdmunka
- Az atlagbérhez legkozelebb eso jelenlegi illetménye (292.320,-) a legalabb 24 (PI19)
vagy 15 (PII6) év szakmai gyakorlattal rendelkez6 pedagogusnak lehet.
- Az illetmény rendszerint potlékokkal is kiegésziil, ezek 6sszege bruttd 9-55¢ Ft kozott

valtozik. A palyakezdok jellemzden nem jogosultak potlékra, bar ez nem kizart.

Egvetemet végzett pedagogus brutto alapilletménye

(Ide tartoznak a kozépiskolai tanarok, és az altalanos iskolai tanarok kisebb része.)
- Kezdé (gyakornok): 203.000,- (AB 69,6%; MB 147%; GB 112%)
o Feltétele: -

Atlagos (Gy és PII15 atlaga): 309.575,- (AB 95,6%; MB 224%; GB 171%)

o Feltétele:

= Kb. 20 év szakmai gyakorlat
= Kétszeri mindsités
Barkinek elérheté legmagasabb (PI115): 416.150,- (AB 143%; MB 302%; GB 231%)

o Feltétele:

= Legalabb 42 év szakmai gyakorlat
= Kétszeri mindsités

Mester minimum (M6): 406.000,- (AB 139%; MB 294%; GB 225%)

o Feltétele:

= Legaldbb 15 év szakmai gyakorlat

= Szakvizsga

= Haromszori mindsités

= Mesterprogram vagy 60 oras tovabbképzés

= Rendszeres pluszmunka intézményen beliil vagy az OH megbizasabol

- Létezd legmagasabb (K15): 537.950,- (AB 185%; MB 390%; GB 298%)

o Feltétele:

= Legalabb 15 év szakmai gyakorlat

* Tudoményos fokozat

= Haromszori mindsités

= Kutatéprogram

= Rendszeres kutatomunka



- Az atlagbérhez legkozelebb esé illetménye (294.350,- vagy 304.500,-) a legalabb 15
(P16) vagy 9 (P114) év szakmai gyakorlattal rendelkez6 pedagdgusnak lehet.
- Az illetmény rendszerint poétlékokkal is kiegésziil, ezek Osszege bruttd 10-60e Ft

kozott valtozik. A palyakezddk jellemzden nem jogosultak potlékra, bar ez nem kizart.

Kovetkeztetések:

- Az atlagos pedagdégusbér majdnem megfelel a jelenlegi atlagkeresetnek, vagyis
kijelenthetd, hogy a pedagdgusok az atlagnak megfeleléen keresnek.

- A pedagdguspalyan az atlagot 1ényegesen meghaladd bérszint is elérhetd.

- A kezd6 pedagogusbér a minimalbérnél és a garantalt bérminimumnal magasabb, és
joval meghaladja az atlagbér felét, de az atlagbért nem éri el.

- A fGiskolat végzett pedagogus illetménye lényegében megegyezik a kozépfoku
végzettséggel elérhetd garantalt bérminimummal, az egyetemet végzetté is alig haladja
meg.

- Az atlagos pedagdgusbér alacsonyabb az atlagbérnél, és fdiskolai végzettség esetén
mindossze masfélszerese a garantalt bérminimumnak.

- A 326/2013 Korm. rendelet 32/A.§-a szerint a kozépiskolat végzett nevel-oktatd
munkat kozvetleniil segité alkalmazott illetménye nem lehet kevesebb a garantalt
bérminimum 107%-4nal, de akar annak 110%-a is lehet. A fdiskolat végzett
palyakezdd pedagdgus alapilletménye ezzel szemben csupan a garantalt bérminimum
101%-a, vagyis a féiskolat végzett palyakezd6 pedagdgus kevesebbet keres, mint az
ugyanugy palyakezdd, kozépiskolat végzett iskolatitkar vagy pedagogiai asszisztens.

- Ugyanezen okbdl, ha a pedagdgus szakképzettségli palyakezdd neveld-oktatdé munkat
kozvetleniil segitdként helyezkedik el, kevesebb fizetést kap, mintha nem lenne
pedagogus szakképzettsége. Tehat ugyanazért a munkaért magasabb szintii
végzettséggel alacsonyabb fizetés jar.

- Az atlagbérnek megfeleld fizetéshez legalabb két évtizednyi szakmai gyakorlatot és
két mindsitést feltételez.

- A legmagasabb illetmények csak kozvetleniil nyugdij el6tt érhetdek el, sot, ha valaki
nd (a pedagodgusok dontd tobbsége), €s €l a lehetdséggel, hogy 40 év utdn nyugdijba
megy, akkor nem is érheti el ezeket, de férfiak is csak kozvetleniil a nyugdij eldtt
érhetik el.



A sziikséges szakmai gyakorlat nék szamara egyébként is még nehezebben szerezhetd
meg a gyermekvallalas miatt. Igy az & eldmeneteliik késleltetett, sokkal idésebb
korban léphetnek tovabb.

A legmagasabb illetmények sem érik el az atlagbér duplajat.



