Az NPK allasfoglalasa a pedagogus illetményekrol

Az NPK Orszagos Kiildottgytilése és Elnoksége tobbszor kifejtette, kiemelten
fontosnak tartja, hogy a tobb 1épcsében megvaldsult pedagdégus béremelés eredményei
tartosan megmaradjanak, fontos eszkozként hozzajarulva a pedagoégus palya
megbecsiiltségéhez.

Ezt az elvet veszélyeztetve érezzilk. A pedagdogus bérek a korabbinal joval
magasabbak, de nem aranyosak a feladatokkal, és a garantalt bérminimum koriili kezd6 bérek
nem teszik vonzova a pedagogus palyat. Az eredeti cél megvaldsitasat a kovetkezo 1épésekkel
tartjuk megvalosithatonak:

1. A szeptembertdl érvényes differencialasi lehetOség helyett az utolsd béremelés-részlet
eredeti tervek szerinti, hatdrozatlan idejii biztositasa minden pedagogus szdmara.

2. A torvényben eredetileg rogzitett garantalt illetmény visszaallitasa, a negativ eltérités
megsziintetése.

3. A valddi differencialas lehet6ségének biztositasa erre a célra szant keretbdl, és a
potlékok differencidlasat szolgald forrasok garantalasa.

4. Az anyagi motivacié (jutalmazas, kafetéria) forrasanak biztositisa az allami és
onkormanyzati intézményekben.

5. A koltségvetésben meghatarozott vetitési alap inflaciokovetd emelése a 2014 ota eltelt
id6szak, majd automatikusan az el6z6 év adatai alapjan.

6. A vetitési alap évenkénti Gjratargyalédsa és lehetség szerinti emelése.

7. Hossza tavon a minimalbérhez igazitott illetményalap visszavezetése.

A fentieket alatamaszté szamadatok, kalkulaciok a www.nemzetipedkar.hu oldalon

olvashatok.


http://www.nemzetipedkar.hu/

